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RESOLUCION No. ¥ DE 2022
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(37 ENE 202 )
“Por la cual se corrige la duracién de unas vinculaciones formativas y se dictan otras
disposiciones”

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el paragrafo 1° del articulo
13 de la Ley 1780 de 2016, y en uso de facultades concedidas mediante Resolucion Municipal
No. 174 del 21 de julio de 2021, v,

CONSIDERANDO:

a. Que mediante Resoluciones Nro. 73, 74, 75, 76, 77, 78, 80 y 81 del 27 de enero de 2022,
expedidas por la Secretaria Administrativa, se realizdé la vinculacion formativa de nueve
estudiantes, en el marco del programa “Estado Joven”, como lo dispone la Resolucion Nro.
452 del 1 de marzo de 2021 expedida por el Ministerio del Trabajo.

b. Que esta vinculacion formativa tiene una vinculacion de cinco (5) meses, conforme lo
dispone el articulo 3 de la Resolucién Nro. 452 del 1 de marzo de 2021 del Ministerio del
Trabajo.

c. Que en las Resoluciones Nro. 73, 74, 75, 76, 77, 78, 80 y 81 del 27 de enero de 2022 se
dispuso en el articulo tercero que la duracion de la practica laboral es por cuatro meses y
medio, siendo lo correcto cinco (5) meses, por lo tanto se hace necesario efectuar la
correccion.

d. Que de igual manera, en la Resolucion Nro. 78 del 27 de enero de 2022, que corresponde al
joven Andrés David Caicedo, en el considerando L, se dijo que es estudiante del programa
de Ciencias Politicas y Gobierno de la Universidad Pontificia Bolivariana, pero ademas
también es estudiante del programa de Derecho de la Universidad Industrial de Santander.

e. Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, dispone que: "En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales-contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningln caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta
deberé ser notificada o comunicada a todos los interesados, segtin corresponda”.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el articulo tercero de las Resoluciones Nro. 73, 74, 75, 76, 77,
78, 80 y 81 del 27 de enero de 2022, expedidas por la Secretaria Administrativa, el cual quedara
asi:

ARTICULO TERCERQO. La duracién de la practica laboral y por lo tanto de la vinculacion
formativa, es de cinco meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO. Aclarar que la practica laboral del joven Andrés David Caicedo Cadena,
identificado con cédula de ciudadania Nro. 1.005.333.702, es valida para sus dos carreras de
Ciencias Politicas y Gobierno de la Universidad Pontificia Bolivariana y de Derecho de la
Universidad Industrial de Santander.

ARTICULO TERCERO. Los demas aspectos de las Resoluciones Nro. 73, 74, 75, 76, 77, 78, 80
y 81 del 27 de enero de 2022, quedaran como alli se dijo.

ARTICULO CUARTO: Notificar a los interesados en los términos establecidos en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y enviese copia de ésta al
programa Estado Joven, del Ministerio del Trabajo.
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ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a '3 1 ENE 2022
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MONICA SARMIENTO ARTE
Secretaria Administrativa J

Proyecto: Ederit Orozco Sandovalf Qp
Revisd aspectos juridicos: Silvia Jukana Quintero Pimentel, Abogada, CPS 015/22J
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